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Riggisbeny,

Vorwort des Gemeindeprasidenten

Liebe Riggisbergerinnen und Riggisberger

Der Gemeinderat freut sich, Ihnen das erste Leitbild des Gemeinderates Riggisberg
vorstellen zu durfen.

Unser Leitbild beschrénkt sich auf ein paar wenige wesentliche Punkte. Diese sind die
gemeinsame Basis fur die Arbeit des Rates.

Das Erarbeiten einer langerfristigen Strategie ist notwendig, um eine gesunde
Weiterentwicklung der Gemeinde sicherzustellen. Das Leitbild soll unter anderem auch Sie
motivieren, an der Gemeindearbeit mitzutragen.

Hans-Peter Hertig
Gemeindeprasident

Riggisberg, 18. Oktober 2006

Der Gemeinderat hat fur sich folgende Leitbildgedanken festgelegt:

Riggisberg und die Region

e Riggisberg ist ein Teil der Region. Eine Zusammenarbeit mit den umliegenden
Gemeinden sowie den Regionalen Verbanden und Vereinen ist uns wichtig.

¢ Regionale Probleme sind regional zu I6sen. Die Gemeinde Riggisberg initiiert
Ldsungsvorschlage.

Entwicklung / Planung

¢ Riggisberg bleibt ein regionales Zentrum.

¢ Riggisberg ist ein familienfreundlicher, attraktiver Wohn- und Arbeitsort.
¢ Eine moderat wachsende Wohnbevdélkerung wird angestrebt.

¢ Bei der Entwicklung und dem Wachstum der Gemeinde steht die 6kologische
Nachhaltigkeit im Vordergrund.

¢ Das Dorfzentrum ist ein Begegnungsort, welches vielfaltige Nutzungsmadglichkeiten
bietet.

¢ Die Werterhaltung der Infrastruktur ist wichtig. Ein nachhaltiges Anpassen an die
Bedurfnisse wird angestrebt.



Bildung
¢ Als regionales Zentrum bietet Riggisberg eine breit gefacherte Schule an.

e Das Angebot als regionales Schulzentrum wird den veranderten Bedurfnissen
angepasst.

¢ Riggisberg setzt sich fir eine optimale Erwachsenenbildung ein.

Soziales

¢ Riggisberg setzt sich fur eine familienfreundliche Politik ein.

e Eine aktive Alters- und Jugendpolitik wird angestrebt.

¢ Auf die Integration von Menschen mit Behinderungen wird Wert gelegt.

e Menschen mit sozialen Problemen wird mit Fairness begegnet. Das Schwergewicht liegt
bei der Pravention und Hilfe zur Selbsthilfe.

Kultur / Freizeit

e Kulturférderung ist wichtig.

¢ Die Vereinsaktivitat ist ein wichtiger Bestandteil des Gemeindelebens.
e Riggisberg bietet Infrastruktur fur Freizeit und Erholungsmdglichkeiten.

Finanzen

e Gesunde Finanzen im Vergleich mit umliegenden Gemeinden und konkurrenzfahige
Abgabebelastungen werden angestrebt.

e Die zur Verfugung stehenden Mittel werden optimal eingesetzt.

Wirtschaft / Gewerbe

e Die Rahmenbedingungen fur die Erhaltung und Ansiedlung von Dienstleistung und
Gewerbe wird geférdert.

¢ Auf eine gute Zusammenarbeit mit Institutionen wie dem Spital, dem Wohnheim, der
Werner-Abegg Stiftung, etc. wird grossen Wert gelegt.

Sicherheit

¢ Riggisberg sorgt fur den bestmoglichen Schutz unserer Bevdlkerung und des Dorfes
vor Natur- und Umweltereignissen, Katastrophen und weiteren Bedrohungen.

Verkehr / Mobilitat
e Der Schutz der schwacheren Verkehrsteilnehmer hat Prioritat.

¢ Ein guter Anschluss an die Grosszentren mit dem 6ffentlichen Verkehr wird geférdert
und unterstutzt.



Umwelt / Energie

¢ Der landliche Charakter der Gemeinde Riggisberg soll beibehalten werden.
¢ Die Erhaltung einer gesunden Umwelt ist wichtig.

¢ Die Planungsinstrumente zur 6kologischen Entwicklung werden unterstitzt.

¢ Riggisberg férdert umweltfreundliche und nachhaltige Energiegewinnungen.

Behorden / Verwaltung

¢ Die Einwohnergemeinde Riggisberg ist eine zeitgemasse und attraktive Arbeitgeberin.
¢ Die Strukturen und Ablaufe werden regelméassig tUberprift und angepasst.

¢ Die Behdrdenarbeit soll attraktiv sein.

e Die Zusammenarbeit mit Freiwilligen und deren Anerkennung wird geférdert.

Kommunikation
¢ Auf eine offene, transparente und regelméssige Kommunikation wird Wert gelegt.

e Der Informationsfluss und der Dialog zu den verschiedenen Ebenen (Bevolkerung,
Gemeindebehdrden, Behorden regional, Institutionen, Interessengruppen) wird aktiv
gefordert.
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